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SUMULA: “Dispde sobre a concessao
de abono pecuniario e outras
corregbes de funcdo ja existentes e
concede folga no aniversario do
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Felipe D'Oeste/RO, Sr. Sidney Borges de
Oliveira, no uso das atribuigdes que lhes sao conferidas pela Lei Organica Municipal, que
encaminha para analise e votacao o seguinte:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder aos professores
publicos municipais efetivos, vinculados a Secretaria Municipal de
Educagao, um abono pecuniario especial temporario, de natureza n&o salarial, aos
professores que ministrardo de forma presencial as aulas de lingua Inglesa em nossas
escolas publicas municipais, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) por més.

§ 1°. O abono tera a duragéo da vigéncia do programa de alfabetizagdo do inglés, o
abono, de que trata esta Lei, nao integrara os vencimentos para efeito de concessao de
vantagens pessoais.

§ 2°. O abono autorizado por esta lei ndo tem natureza salarial, e ndo constitui base
de incidéncia previdenciaria.

Art. 2°. Fica corrigido o valor do cargo em comissao de Diretor (a) Transporte
Escolar vinculada a Secretaria Municipal de Educacgéo para o valor de R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais).

Art. 3°. O emprego de Psicologo (a), vinculada a Secretaria Municipal de
Educacéo, passara a perceber o valor de 60% (sessenta ponto percentual) sobre o salario
base a titulo de gratificacdo de incentivo e desempenho das atividades inerente ao cargo.

Art. 4°. Fica corrigido o valor e a nomenclatura do cargo em comissao de Chefe de
Secao de Empenho, Liquidagao de Folha, para o nome Coordenador (a) de
Empenho e Liquidagéo, vinculada a Secretaria Municipal de Administragéo para o valor de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Art. 5°. O emprego de Fiscal desenvolvido na Coordenadoria de Arrecadacgao e
Contabilidade, vinculada a Secretaria Municipal de Administracdo, passara a perceber o
valor de 40% (quarenta ponto percentual) sobre o salario-base a titulo de gratificagcao de
incentivo e desempenho essencial da funcao.

Art. 6°. Fica corrigido o valor do cargo em comissao de Coordenador (a) do CRAS,
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho para o valor de R$
3.000,00 (trés mil reais).

Art.7°. O cargo em Comissao de Se¢ao Municipal de Atendimento e
Organizacao, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, fica
corrigido para o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Art. 8°. O servidor publico municipal tera direito a um dia de folga no dia do seu
aniversario, sem prejuizo dos seus vencimentos.

§ 1°. O Servidor adquire o direito a partir de um ano de nomeagao ao cargo ou
emprego.
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§ 2°. Somente podera obter o direito ao beneficio previsto nesta Lei o servidor que
nao possuir em seus assentamentos funcionais qualquer das situagées enumeradas a
seqguir:
| - Adverténcia escrita nos ultimos dois anos;

Il — Mais de trés faltas sem justificativa no periodo de um ano;

Art. 9°. Se o dia comemorativo do aniversario do servidor cair em feriado, sabado ou
domingo, o beneficio desta Lei sera usufruido no primeiro dia util subsequente.

Art. 10°. Se em alguma reparti¢cdo publica houver dois ou mais servidores que se
enquadrem nos termos desta Lei, devera haver escalonamento pelo responsavel para o
gozo do beneficio, sem prejuizo para o andamento do servigo publico.

Art. 11°. A concessao do beneficio aos servidores que trabalham em turnos de
escalas de plantdo, assim como das unidades de saude, fica a critério da chefia imediata
que devera garantir o beneficio ao servidor providenciando sua substituicdo por outro
profissional no dia da folga.

§ unico. Sera necessario o agendamento prévio com anuéncia da Chefia imediato,
para ser formalizado em documento e sistema de controle de frequéncia.

Art. 12°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revoga as disposicoes
em contrario.
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